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چکیده

این مقاله بر بررسی تجربی و آزمون نظریه »سیاست حضور« در مجلس شورای 

که  است  استوار  فرضیه  این  بر  حضور  سیاست  نظریه  دارد.  تأکید  ایران  اسلامی 

»زنان سیاست مدار بیش از مردان سیاست مدار علایق زنان را نمایندگی می کنند«. 

به این منظور، برای مفهوم علایق زنان، در سطح نظری، سه نوع شاخص در نظر 

گرفته شد: به رسمیت شناختن زنان به عنوان یک گروه اجتماعی، پذیرش نابرابری 

افزایش حضور  و  توان مندسازی  برای  و سیاست گذاری  و مردان  زنان  میان  قدرت 

مجموعه  به  تجربی،  سطح  در  مفهوم،  این  مختلف.  عرصه های  در  زن  شهروندان 

در  زن  نمایندگان  متفاوت  نگرش  و  رفتار  نشان دهنده  که  دارد  اشاره  اقداماتی 

موضوعاتی مانند برابری جنسیتی و سیاست تأمین رفاه اجتماعی است. اطلاعات 

این مطالعه، از نظرسنجی از 68 نماینده مجلس در ادوار مختلف و 135 رأی دهنده 

پس از انتخابات دهمین دوره مجلس شورای اسلامی در یک بازه زمانی 6 ماهه به 

صورت پیمایشی و در مطالعه موردی ایران به دست آمد. نتایج پژوهش نشان داد 

که علایق رأی دهندگان زن و مرد متفاوت بود، اما در سیاست گذاری های مجلس 

اهمیت  مرد  شهروندان  اولویت های  از  کم تر  بسیار  زن  شهروندان  اولویت های  به 

داده می شد. به علاوه، نمایندگان زن بیش از نمایندگان مرد به اولویت های زنان و 

برابری جنسیتی اهمیت می دهند. در نهایت، نتیجه اصلی این مطالعه تأیید نظریه 

سیاست حضور در مطالعه موردی ایران است. 

ایران،  اسلامی  شورای  مجلس  زنان،  علایق  حضور،  سیاست  کلیدی:  واژگان 

برابری جنسیتی، دموکراسی پارلمانی.
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مقدمه

دنیا  تمام  در  چالش برانگیز  پرسشی  ملی  پارلمان های  در  زنان  حضور  موضوع 

است و این سؤال را  طرح می کند که اگر افراد منتخب برای مجلس از زنان و مردان 

تشکیل شده باشد، آیا تفاوت معناداری در تصمیم گیری های مجلس ایجاد می شود؟ 

تحقیقات و پژوهش های فمینیستی که در سالیان اخیر در عرصه علوم سیاسی در 

سطح جهان انجام گرفته است، به موضوعات نمایندگی اجتماعی پرداخته اند. امروزه، 

در سطح دموکراسی های پارلمانی انتقاد بزرگی  مطرح است و کانون این انتقاد را این 

گزاره شکل می دهد که: »یک پارلمان مردانه علایق و منافع شهروندان زن و مرد را به 

طور مساوی مورد توجه قرار نمی دهد«. یکی از حامیان پیشرو این نظریه، اندیش مند 

علوم سیاسی و نماینده پیشین مجلس انگلستان »آن فیلیپس 2« است. او در کتاب 

سیاست حضور 3)1995( این انتقاد را به صورت زیر بیان می کند:

سرچشمه  زنان  تجربیات  از  که  دارد  وجود  خاصی  نگرانی های  و  علایق  نیازها، 

می گیرد و در دنیای سیاست مردانه به آن ها کمتر و ناکافی توجه می شود. حقوق 

برابر در رأی دادن برای حل این مشکل کافی نیست؛ باید میان تعداد افرادی که برای 

.)Phillips, 1995: 66( تصدی جایگاه ها انتخاب می شوند، برابری حاکم باشد

این انتقاد بر اساس مجموعه ای از مشاهدات شکل گرفته است که مهم ترین آن 

عملکرد نظام پارلمانی و تفاوت های موجود در تجربیات زندگی روزمره میان زنان و 

مردان است. در این مقاله، تأکید ما بر عمل نمایندگان در رویه های پارلمانی نیست، 

این ادعای فیلیپس را که »جنسیت سیاست-مداران عامل  تا  بلکه تلاش می کنیم 

اعضای  میان  نظرسنجی  از  استفاده  با  را  است«  نمایندگی  دموکراسی  در  مهمی 

پارلمان به طور تجربی مورد بررسی قرار می دهیم.

نتایجی که به دست خواهد آمد ممکن است در نگاه نخست تعجب برانگیز نباشد؛ 

به عنوان مثال، محققان نظریه فمینیستی بیان می کنند که تأمین رفاه اجتماعی 

از موضوعاتی است که بیشتر مورد توجه سیاست مداران زن قرار می گیرد یا موضوع 

برابری جنسیتی مسئله ای است که به طور انحصاری از سوی سیاست مداران زن 

طرح می شود. اما هدف از این مطالعه، اثبات کاربرد این نظریه در ایران و ارائه تحلیلی 

است که بتواند نیروی متقاعدکننده لازم را برای پذیرش این دیدگاه در علوم سیاسی، 

2   Anne Phillips
3   The Politics of Presence
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نخبگان سیاسی و جامعه ایران فراهم کند که حضور بیشتر و پررنگ تر سیاست مداران 

زن در مجلس شورای اسلامی برای پاسخ گویی به نیازهای نیمی از جمعیت ایران از 

ضروریات است.

پیشینه پژوهش

دموکراسی  در  سیاست مداران  جنسیت  که  می دهد  نشان  پژوهش  این  نتایج 

هستند  اعتقاد  این  بر  پژوهش گران  اکثر  است.  تأثیرگذاری  و  مهم  عامل  نمایندگی 

که جنسیت تأثیر خاصی دارد. اما مسئله این است که این عامل تا چه اندازه مهم و 

تأثیرگذار است. می توان با مقایسه نوشته پیپا نوریس4 و جونی لوندوسکی5 )1995( با 

اثر پیتر اسایسون6  و سورن هولمبرگ7  )1996( به دیدگاه های متفاوتی دست یافت.

لوندوسکی و نوریس در مطالعه ای که در مورد پارلمان انگلیس انجام دادند، اعضای 

پارلمان را بر اساس ارزش ها، اولویت ها و نقش های قانون گذاری گروه بندی کردند. 

آن ها دریافتند که زنان از ارزش های فمینیستی و تند چپ بیش تر طرفداری می کنند. 

زنان هم چنین برای سیاست ها و سیاست گذاری های اجتماعی اولویت بالاتری قائل 

بودند و برای کار بر روی مشکلات رأی دهندگان و موکلان خود تأکید بیش تری داشتند. 

لوندوسکی و نوریس نتیجه می گیرند که:

در نهایت، شواهد نشان می دهد که جنسیت بر هر سه بُعد تأثیرگذار است. در 

اولویت  نباید مبالغه  شود، زیرا تاکنون شاخص های قوی تری برای  تفاوت جنسیتی 

ارزش ها و سیاست گذاری مطرح شده است. شکاف جنسیتی میان سیاست مداران 

متوسط بود و در تمام شاخص ها آشکار نبود. با این همه، پیشنهاد می شود  انتخاب 

تعداد زنان بیش تر برای پارلمان انگلیس تفاوتی بیش از یک تفاوت سمبولیک ایجاد 

.)Norris & Lovenduski, 1995: 224( خواهد کرد

نگرش  بررسی  با  هولمبرگ  و  اسایسون  که  نتایجی  با  می توان  را  نتایج  این 

سیاست گذاری میان زنان و مردان در پارلمان سوئد به دست آوردند، مقایسه کرد. نتایج 

آن ها را می توان به صورت زیر جمع بندی کرد:

نتیجه اصلی مطالعه ما بر روی نمایندگان پارلمان نشان می دهد تفاوت میان نگرش 

4   Pippa Norris
5   Joni Lovenduski
6   Peter Esaiasson
7   Sören Holmberg
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زنان و مردان در بسیاری از مسایل مورد تحقیق ناچیز بود. در تعداد کمی از موضوعات 

رفاه اجتماعی، اخلاق و محیط زیست زنان نماینده بدون توجه به گرایشات حزبی خود 

دیدگاهی متفاوت از نمایندگان مرد ارائه می دهند. بنابراین، جنسیت با نگرش نسبت به 

برخی موضوعات خاص در میان اعضای پارلمان سوئد مرتبط است. از این رو، جنسیت 

.)Esaiasson & Holmberg, 1996: 37( یک نماینده برای پارلمان بی معنی نیست

تفاوت های  نیز   )403  :1992( استادلر9  دونالد  و   8 آلیستر  مک  ایان  البته 

زنان  نمونه ها،  از  »در هر یک  یافتند:  استرالیا  و مرد  نمایندگان زن  میان  محدودی 

و  می کردند  عمل  خود  حزبی  هم  مردان  مشابه  بسیار  خود  سیاسی  گرایشات  در 

قابل  جنسیت  با  مرتبط  مسایل  مورد  در  فقط  آن ها  سیاست گذاری  تفاوت های 

مشاهده بود«. سو توماس10 )1994: 105( نیز دریافت که زنان به سیاست گذاری 

سیاست مداران آمریکا در سطح کشور بسیار کمک کرده اند: »کمک متمایز و برجسته 

زنان در سیاست گذاری مشهود بود. آن ها توجه بیش تر به موضوعات زنان، کودکان و 

خانواده را در دستور جلسات قانون گذاری اعمال کردند«.

مطلب دیگری که مطالعه آن در این زمینه بسیار مفید است کتاب اینگلهارت 

و نوریس )2003( تحت عنوان خیزش موج برابری جنسیتی و تغییر فرهنگی در 

اصلاحات  و  اقتصادی  رشد  اهمیت  بر  نویسندگان  گرچه  است.  جهان11  سراسر 

قانونی-نهادی برای توسعه برابری جنسیتی در سیاست اذعان دارند، اما بیشترین 

توجه خود را بر عوامل فرهنگی معطوف می کنند. این رویکرد آن طورکه اینگلهارت و 

نوریس بیان می کنند اهمیت »فرهنگ غالب« 12 را نشان می دهد، زیرا این فرهنگ 

غالب زیربنای تمام هنجارها، اعتقادات و ارزش های یک جامعه را شکل می دهد 

.)Alvarez, 2000 cited in Inglehart and Norris, 2003: 8(

کروک در تحلیلی تطبیقی، نمایندگی زنان در پارلمان را از منظر سه مجموعه عوامل 

مورد بررسی قرار می دهد: »متغیرهای نهادی شامل نظام انتخاباتی و سهمیه بندی 

جنسیتی؛ متغیرهای اجتماعی و اقتصادی مانند شاخص های وضعیت زنان و سطح 

توسعه ملی و متغیرهای فرهنگی مانند مذهب و نگرش زنان به جایگاه های مدیریتی 

)Krook, 2010: 887-888(. از منظر عوامل اجتماعی-اقتصادی، مطالعات بی شماری 

8   lan McAllister
9   Donald Studlar
10   Sue Thomas
11    Rising Tide: Gender Equality and Cultural Change Around the World
12   Predominant Culture
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بر همبستگی قوی میان نرخ کلی تحصیل زنان و مشارکت آن ها به عنوان نیروی کار 

تأکید می کنند )Rosenbluth et al., 2006( و بررسی ارتباط میان نگرش های فرهنگی 

به موضوع برابری ثابت می کند که تعداد زنان سیاست مدار در کشورهای پروتستان 

 .)Kaiser, 2001( بیش تر از کشورهای با مذهب کاتولیک است

تا پیش از 1970، نمایندگی زنان در نظام های انتخاباتی اکثریتی و تناسبی مشابه 

یکدیگر بود )Matland, 1998(، اما تفاوت میان این دو نظام انتخاباتی از منظر حضور 

زنان در سیاست از زمانی آغاز شد که حرکت و بسیج زنان در داخل احزاب برای ایجاد 

تغییر شکل گرفت )Kittilson, 2006(. سهمیه بندی جنسیتی نیز در کشورهای مختلف 

نتایج متفاوتی بسته به نحوه استفاده از این اصلاحات در احزاب سیاسی برای انتخاب 

.)Dahlerup, 2006; Krook, 2009( کاندیداها به بار آورده است

نکته قابل توجه در مورد پژوهش هایی که در ایران صورت گرفته این است که 

اساس و پایه تمام این پژوهش ها را نظریه »نمایندگی عقیده 13« تشکیل می دهد. 

»سیاست  نظریه  مبنای  بر  ایران  در  که  تحقیقی  تنها  حاضر،  پژوهش  استثنای  به 

تحت   )1396( حاجی پور  و  مقصودی  که  است  مطالعه ای  گرفته،  انجام  حضور« 

ایران«  اسلامی  شورای  مجلس  در  زنان  حضور  سیاست  فرهنگی  »تحلیل  عنوان 

انجام داده اند. در این پژوهش که با ترکیبی از رویکرد کمّی و کیفی صورت گرفت، 

یافته های غنی پیرامون نگرش فرهنگی فعالان سیاسی نسبت به برابری جنسیتی 

از  فرهنگ  و  سنتی  نگرش های  که  گرفتند  نتیجه  پژوهش گران  آمد.  دست  به 

هنجارها  این  البته  می روند.  شمار  به  مجلس  در  زنان  انتخاب  در  موانع  مهم ترین 

گسترش  با  و  است  تغییر  حال  در  کشور  عمومی  فضای  در  زنان  نقش  به  نسبت 

نگرش های برابری طلبانه نسبت به حضور زنان در عرصه سیاست و مجلس شورای 

شاهد  زمان  طول  در  می توان  زنان  و  جوان  نسل  میان  در  به خصوص  اسلامی 

پیشرفت مستمر سیاست حضور زنان به عنوان نماینده در مجلس شورای اسلامی 

بود. اما سرعت این تغییرات پایین است. از این رو، پژوهش گران پیشنهاد می کنند 

این تغییر تدریجی فرهنگی با اصلاحات نهادی تسریع شود. حلیمه عنایت، در یک 

مجلس،  نمایندگی  چون  موقعیت هایی  در  که  زنانی  روی  جامعه شناختی  مطالعه 

مشاور وزیر، استان دار و مدیریت در سطوح بالای تصمیم گیری به فعالیت سیاسی 

13   Theory of Opinion Representation
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مشغول بودند، به این نتیجه رسید که اکثر این زنان دارای تحصیلات دانشگاهی 

حال،  عین  در  برخاسته اند.  شهری  مناطق  در  ساکن  خانواده های  از  و  هستند 

نتایج  از  قرار داشتند.  تا 40 سال  و در گروه سنی 31  بودند  آنان متأهل  بیش تر 

مهم این پژوهش، آن بود که در شکل گیری و تکوین شخصیت زنان فوق الذکر به 

و  به طور عام، دو عامل جامعه پذیری خانوادگی  زنان فعال سیاسی  و  طور خاص 

فرهنگ سیاسی تأثیرگذار بوده است )عنایت، 2001(. قاسمی و معالی نیز عوامل 

سیاسی  مشارکت  محدودکننده  عوامل  مهم ترین  را  زنان  جامعه پذیری  و  فرهنگی 

زنان به عنوان نماینده در مجلس شورای اسلامی می دانند. مسعودنیا و همکارانش 

)1392( هم به این نتیجه می رسند که به رغم پیشرفت های علمی و کسب تجارب 

سیاسی-اجتماعی از سوی زنان، هنوز تا بهره مندی مناسب از توان مندی های زنان 

موانع حضور  نیز  همتی  و  عیوضی  دارد.  وجود  فاصله  کشور  ساختار مدیریتی  در 

سیاسی زنان را در پارلمان به برخی عوامل فردی-شخصیتی و سیاسی-اجتماعی 

نسبت می دهند )عیوضی و همتی، 1393(.  

1. چارچوب نظری

چارچوب نظری این مطالعه بر مبنای کتاب و مقاله فیلیپس  )1995، 1998( 

وجود  ضرورت  به  توجه  با  فیلیپس  شد.  خواهد  ترسیم  حضور«  »سیاست  نام  با 

مکانیزم های پاسخ گویی در دموکراسی نمایندگی، مطرح کرد که زنان دارای یک 

بهداشت  مانند  و منافع مشترک در مسایلی  بر علایق  هویت جمعی مجزا مبتنی 

باروری، کودکان و فرصت های برابر در تحصیل و کار هستند. 

با پذیرش این موضوع که مردان و زنان مجموعه پیچیده ای از علایق و منافع 

دارند که در برخی موارد واگرا و در مسایلی، هم گرایی و هم پوشانی نشان می دهند 

و با توجه به این که زنان به عنوان یک گروه از یکپارچگی و همگنی لازم برخوردار 

ادعای  زنان،  منافع  و  علایق  تنوع   ...« که  می کند  خاطرنشان  فیلیپس  نیستند، 

معطوف به جنسیت بودن این علایق و منافع را رد نمی کند ... بحث علایق به ایجاد 

یک علاقه مشترک میان تمام زنان بستگی ندارد، بلکه به وجود تفاوت میان علایق 

.)Phillips, 1995: 68( »زنان و مردان وابسته است

از آن جاکه نظریه سیاست حضور با موضوع علایق زنان در ارتباط و پیوند تنگاتنگ 
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از مهم ترین  ارائه دهیم. برخی  از »علایق زنان14«  است، لازم است تعریف مشخصی 

موضوعات در این مبحث با علایق عینی و ذهنی سروکار دارد15: به عنوان مثال آیا 

می توان علایقی را به زنان نسبت داد، حتی اگر آن ها این علایق را بیان نکرده باشند؟ و 

یا در رابطه با جنسیت و خطوط افتراق اجتماعی، می توان این پرسش را مطرح کرد که 

آیا زنان علایقی دارند که بتوانند در مرزهایی مانند طبقه و قومیت به اشتراک بگذارند؟ 

به  پاسخ گویی  و  پیچیده  اغلب  می شوند،  مطرح  زمینه  این  در  که  پرسش هایی 

آن ها مشکل است. چندین پژوهش گر تعاریفی حداقلی از علایق زنان ارائه داده اند. 

آنا جوناسدوتیر16 )1991: 156( می نویسد: »تأمین برخی انواع اشتراکات حداقلی 

امکان پذیر است: علاقه به فرد اجازه نمی دهد به عنوان یک زن مورد ستم واقع شود 

یا با نظام مردسالاری وارد جنگ شود«. هیگ اسکجی17  )1992: 39( امکان »ایجاد 

یک فرمول حداقلی برای علایق مشترک زنان« را مورد بحث قرار می دهد. به نظر او، این 

فرمول حداقلی »در ارتباط مستقیم با تصمیمات سیاسی عمومی قرار می گیرد«.

بنیان  را  ضعیفی  زیربنای  آن ها  که  است  این  نوع  این  از  تعاریفی  مشکل 

می گذارند. به اعتقاد پژوهش-گران، در اینجا، دو اشکال رخ می دهد؛ اول این که، 

این که، فرد  فرد وسوسه می شود یک نگرش و موضع دفاعی غیرلازم بگیرد و دوم 
نمی تواند میان سطوح نظری و عملی پژوهش به اندازه کافی افتراق ایجاد کند.18

توجه به این نکته اهمیت دارد که تعریف مفهوم علایق تنها زمینه مورد علاقه 

اثر  پیتکین19 )1967: 156( در  و تخصص پژوهش های فمینیستی نیست. هانا 

14   Women’s Interests
 Jessie Bernard 15   این بحث حداقل از اوایل دهه 1970 مطرح بوده است. در آن زمان جسی برنارد
)1971( مقاله ای به نام »زنان و علایق عمومی« منتشر کرد که به سیاست و اعتراض می پرداخت. در طول دهه 
1980، ایرن دایموند Irene Diamond و نانسی هارتسوک Nancy Hartsock با مخالفت با نظریه علایق، به 
تحلیل وضعیت و شرایط زنان پرداختند. آن ها به جای نظریه علایق بحث نیازهای خاص زنان را مطرح کردند 
)دایموند و هارتسوک، 1981(. بحث های دامنه دار و دنباله داری میان جوناسدوتیر )1985، 1991( و هلسا 
)1987( پیرامون محتوا و شکل علایق زنان پیش آمد. جوناسدوتیر بر مشارکت )شکل( به عنوان علاقه محوری 
زنان تأکید داشت، در حالی که هلسا به شدت بر محتوای سیاست اصرار می ورزید. موضوعی که بسیار به بحث 
آن ها نزدیک بود، بیولوژیک یا اجتماعی بودن علایق و تمایلات زنان بود. پژوهش های امروزی در علم سیاست 
بیولوژیک  زمینه های  کامل  طور  به  نمی توانیم  آن ها  در  که  هستند  واقع گرایانه  و  عمل گرایانه  رویکرد  دارای 
و  دسته ها  خلق  برای  اجتماعی/فرهنگی  هنجارهای  اهمیت  بر  را  خود  تأکید  بیش ترین  اما  کنیم،  حذف  را 

گروه های جنسیتی جداگانه قرار می دهیم. فیلیپس )1998( رویکرد خوبی به بحث علایق زنان داشت.
16   Anna Jonasdottir
17   Hege Skjeie 

18   ما بر این اعتقادیم که استفاده از تعاریف حداقلی از این خواسته نشأت می گیرد که در ابعاد جنسیتی 
جنبه بیولوژیک موضوع را نادیده بگیریم. اما رویکرد پژوهش گران در این پژوهش این است که با تبدیل اهمیت 

جنسیت به مسئله، در واقع، نشان دهند در کنار عوامل بیولوژیک، سایر عوامل نیز کاملًا معنادار هستند.

19   Hanna Pitkin
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مباحث  در  علایق  »مفهوم  می نویسد:  نمایندگی20«  »مفهوم  نام  با  خود  کلاسیک 

نمایندگی مفهومی رایج است و به درک این موضوع مربوط می شود که چیزی در 

روند و رویه نمایندگی به مخاطره افتاده است. افتراق میان علایق بیانگر آن است که 

از کدام گروه ها می توان انتظار داشت این علایق را از طریق مشارکت دموکراتیک 

به دست آورند«21 .

تعریفی که ما از مفهوم علایق زنان در اینجا مطرح می کنیم، این است که به نظر 

ما، علایق مشترک زنان را می توانیم در سیاست هایی تعریف کنیم که آزادی عمل 

و استقلال آن ها را افزایش می دهد. شناسایی این علایق یک فرآیند سیاسی سازی 

فرآیند عبارت  این  است که در چندین گام می توان مطرح کرد. گام های مختلف 

است از: )1( زنان به عنوان یک دسته یا گروه اجتماعی شناسایی و مورد پذیرش 

واقع شوند، به این معنا که خنثی بودن سیاست از نظر جنسیت در گام نخست رد 

شود؛ )2( نابرابری قدرت میان دو جنس پذیرفته شود؛ و )3( برای افزایش قدرت و 

حضور در عرصه های مختلف سیاست-گذاری شود.

مطالعه حاضر بر این مفروض  استوار است که زنان به عنوان یک گروه، علایق 

مشترکی برای افزایش قدرت و حضور در عرصه های مختلف دارند. سیاسی شدن 

تجربیات زندگی روزمره زنان به عنوان اولین گام در این روند مطرح است. در موضوع 

علایق زنان این موضوع مطرح است که اجازه داده شود تجربیات آن ها به اندازه 

تجربیات مردان در تصمیم گیری های سیاسی تأثیرگذار باشد. سپس، چگونگی و 

نحوه سیاسی شدن این تجربیات مطرح می شود. بحث درباره علایق زنان به عنوان 

واکنشی در مقابل نظام سیاسی خنثی به جنسیت آغاز شد. به نظر می رسد دسته ها 

و گروه های معتقد به »نظام سیاسی خنثی به جنسیت« اغلب واقعیت حضور غالب 

ندارد،  وجود  نفوذناپذیری  فاصله  و  دیوار  این جا،  در   .22 می کنند  پنهان  را  مردان 

بلکه پذیرش اینکه نظام سیاسی نباید یک نظام خنثی به جنسیت باشد، می تواند 

اولین گام به سوی ایجاد تغییر محسوب شود. گام دوم می تواند پذیرش رابطه نابرابر 

20   The Concept of Representation
21   آن فیلیپس در کتاب خود با نام سیاست حضور )1995( مفهوم علاقه را در ارتباط با طبقه و قومیت 
نیز مورد بحث قرار می دهد. نوریس و لوندوسکی )1995( نمونه ای از تحلیل تجربی اهمیت جنسیت، طبقه و 

قومیت در تصمیم گیری های سیاسی را ارائه می کنند.
به عنوان  به عنوان یک هنجار اجتماعی  به کشورهای اسکاندیناوی، مرد  22   در پژوهش های مربوط 
مشکل و مسئله مطرح شده است. در سوئد، کارها و پژوهش های ادواردز )1988، 1977(، جوناسدوتیر )1985( 

و پیترسون )1984( نمونه هایی از این پژوهش ها هستند.



56

میان دو جنس باشد و گام سوم ارائه اقداماتی برای تغییر این وضعیت است 23.

در مطالعه حاضر که بر روی پارلمان ایران انجام گرفته است، شاخص های زیر به 

کار رفته است:

زنان به عنوان یک گروه. شناسایی زنان به عنوان یک گروه اجتماعی به دو   o

روش مورد مطالعه قرار گرفت. اول، از طریق تعریف نمایندگان مجلس از کار خود: 

آیا آن ها زنان را به عنوان یک گروه خاص که نمایندگی آنان برای زنان اهمیت دارد، 

با گروه های مختلف در  جدا می سازند؟ دوم، از طریق تماس هایی که نمایندگان 

کار سیاسی دارند: آیا تماس با سازمان های زنان در فهرست کارهای سیاسی شما 

گنجانده شده است؟

سیاست برابری جنسیتی. پذیرش نابرابری قدرت میان دو جنس به روش   o

مشابه مورد مطالعه قرار گرفت. در این مورد نیز دیدگاه نمایندگان مجلس پیرامون 

این موضوع بررسی شد که آیا برابری بیش تر جنسیتی، از نظر شما، مطلوب است 

و این که تا چه اندازه شما موضوعات برابری جنسیتی را در کارهای پارلمانی خود 

دنبال می کنید؟

و  قدرت  افزایش  برای  سیاست گذاری   اجتماعی.  رفاه  تأمین  سیاست   o

توان مندی زنان شهروند بخشی است که عملیاتی کردن آن بسیار دشوار است. اما 

از نگاه ما، افزایش قدرت و توان مندی شهروندان زن به سیاست گذاری های تأمین 

رفاه اجتماعی بسیار وابسته است. در جامعه امروز، زنان بیش از مردان در موضوعات 

مختلف آسیب پذیر هستند. بنابراین، پرداختن به مسایل آن ها و گنجاندن این مسایل 

عمل  برعکس  اگر  است.  زنان  علاقه  مورد  سیاسی،  جلسات  دستور  در  مشکلات  و 

شود، همان گونه که گفتیم، زنان به دنیای سکوت سیاسی برمی گردند.

2. روش پژوهش

نظریه سیاست حضور می گوید: به منظور ایجاد فضایی برای ورود علایق زنان 

در دستور جلسه های سیاسی، حضور سیاست مداران زن ضروری است. حال ما با 

این پرسش روبه رو هستیم که آیا این نظریه در مورد ایران نیز صادق است؟ به منظور 

پاسخ گویی به این پرسش، از روش پیمایشی در مطالعه موردی ایران استفاده شد. 

23   اجرای تصمیمات سیاسی که انعکاس دهنده علایق زنان باشند، می تواند یک گام رو به جلو تلقی 
شود.
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پس  رأی دهنده   135 و  مختلف  ادوار  در  مجلس  نماینده   68 از  پژوهش،  این  در 

از انتخابات دهمین دوره مجلس شورای اسلامی )اسفندماه 1394( در یک بازه 

 59 و  مجلس  نمایندگان  از  درصد   38 شد.  جمع آوری  پرسش نامه  ماهه   6 زمانی 

درصد از رأی دهندگان شرکت کننده در این پژوهش زن بودند. به این ترتیب، این 

نظریه  اعتبار  و  کارآیی  پیرامون  زنان  و  مردان  دیدگاه های  انعکاس دهنده  پژوهش 

»سیاست حضور« در مجلس شورای اسلامی ایران بود.

3. یافته های تحقیق

3-1. مهم ترین سیاست ها از نگاه رأی دهندگان

آنچه که مدیریت نظریه علایق را مشکل می سازد، صعود پژوهش گر به جایگاه 

نخبه و نسبت دادن برخی دیدگاه ها به مردم است. در پژوهش حاضر، پژوهش گران 

ساخته اند.  هم سو  و  هماهنگ  دال   رابرت  مانند  افرادی  دیدگاه  با  را  خود  دیدگاه 

رابرت دال )1989( درباره دموکراسی بر این اعتقاد است که هر شهروند حق دارد 

دیدگاه خود را با توجه به ترجیحات، اولویت ها و نیازهای خود بیان کند.

نهاده شده است که در نظرسنجی  بنیان  پایه پرسشی  بر  ما  اینجا، تحلیل  در 

از رأی دهندگان پس از انتخابات اسفند 1394 پرسیده شد: »با توجه به برگزاری 

شما  برای  موضوعاتی  یا  موضوع  چه  دادن  رأی  هنگام  مجلس،  اخیر  انتخابات 

پاسخ دهندگان  و  بود  باز  پرسش  این  بود؟«  برخوردار  خاص  اولویت  و  اهمیت  از 

می توانستند تا پنج مورد را بیان کنند. با این روش ما توانستیم اعتبار تعریف علایق 

زنان را که پیش تر بیان کردیم، نشان دهیم. جدول شماره 1 به مقایسه سه سیاست 

مورد علاقه زنان و مردان در انتخابات اسفند 1394 می پردازد.

اولویت های مشابه  نتایج نشان می دهد که رأی دهندگان زن و مرد تاحدودی 

دارند. »شغل و محیط زیست« دو سیاستی بود که هر دو جنس در طی دوره مورد 

تفاوت های  اما  دارد،  وجود  شباهت هایی  چند  هر  کردند.  بیان  کرات  به  مطالعه 

این پژوهش بروز کرده اند. سیاست گذاری برای مسایل زنان  نیز در  سیستماتیک 

و خانواده یکی از موضوعات مهم برای رأی دهندگان زن بود، اما رأی دهندگان مرد 

به آن اهمیتی نمی دادند. سیاست گذاری های اجتماعی و مراقبت های بهداشتی 

به گونه ای که به طور  اولویت بالاتری برخوردار بود؛  از  نیز برای رأی دهندگان زن 
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مکرر به وسیله رأی دهندگان زن ذکر شده اند، اما رأی دهندگان مرد به آن اهمیتی 

از رأی دهندگان  نداده اند. اقتصاد و مالیات برای رأی دهندگان مرد بسیار بیش تر 

زن اهمیت و اولویت دارد.

  
درصداولویت هاجنسیت

1- اشتغالزن

2- مسایل زنان و خانواده

3- محیط زیست

4- سیاست گذاری های اجتماعی و بهداشتی

5- دستمزد و مالیات

39

24

18

11

8

1- اشتغالمرد

2- دستمزد و مالیات

3- محیط زیست

4- اقتصاد

5- سیاست گذاری های اجتماعی و بهداشتی

42

21

18

15

4

در  جنسیتی  دیدگاه  پذیرش  برای  زمینه هایی  که  می کند  ثابت  بررسی  این 

روند سیاسی وجود دارد. در ضمن، به این ترتیب تأیید می شود که نظریه سیاست 

نهایت،  در  دارد.  سروکار  نمایندگی  دموکراسی  در  محوری  موضوعات  با  حضور 

می توانیم بگوییم، این دیدگاه که به اولویت های شهروندان زن در سیاست کمتر 

است.  دفاع  قابل  بسیار  است،  شده  داده  اهمیت  مرد  شهروندان  اولویت های  از 

پارلمان  بر  اکنون  هم  که  دارد  سروکار  فضایی  با  پژوهش  این  در  بعدی  مطالعات 

ایران حاکم است. 

میان  که  جنسیتی  تفاوت های  این  آیا  که  می شود  مطرح  پرسش  این  اکنون 

نمایندگان  میان  که  است  جنسیتی  تفاوت های  مشابه  دارد  وجود  رأی دهندگان 

مجلس است؟ این پژوهش به منظور پاسخ گویی به این پرسش، تقسیم عملیاتی 

جدول شماره 1. سه موضوع مورد توجه رأی دهندگان در انتخابات مجلس 1394 به ترتیب اهمیت
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و  جنسیتی  برابری  سیاست  گروه،  یک  عنوان  به  زنان  بخش:  سه  به  زنان  علایق 

سیاست تأمین رفاه اجتماعی را دنبال می کند.

4. زنان به عنوان یک گروه

گروه  یک  عنوان  به  زنان  شناسایی  مقاله،  این  در  توجه  مورد  نظری  بُعد 

اجتماعی است. این شناسایی اولین گام در سیاسی کردن تجربیات زندگی روزمره 

که  است  پرسشی  می شود،  مطرح  اینجا  در  که  شاخصی  می شود.  محسوب  زنان 

دیدگاه های نمایندگان را درباره وظایف نمایندگی دربرمی گیرد.

بدون اهمیت )درصد( بسیار مهم )درصد(

وظیفه
تفاوت مردان زنان تفاوت مردان زنان

-23 38 15 +45 10 55 تقویت و توسعه علایق/

دیدگاه های زنان

عنوان  به  شما  برای  زیر  »وظایف  از:  بود  عبارت  بررسی  مورد  پرسش  توضیح: 

نمایندگان  از  اهمیت دارد/داشت؟«  اندازه  تا چه  نماینده مجلس شورای اسلامی 

»إعمال  مانند  نمایندگی  مختلف  وظیفه  ده  درباره  را  خود  دیدگاه  تا  شد  خواسته 

از  »حمایت  انتخابیه«،  حوزه  رشد  و  »توسعه  متبوع«،  حزب  سیاست های  توسعه  و 

رأی دهندگان حوزه انتخابیه« و مانند این ها در گستره ای از »بسیار مهم«، »نسبتاً 

مهم«، »نه خیلی مهم« و »بدون اهمیت« بیان کنند. جدول بالا درصد پاسخ به مورد 

»بدون  و  مهم«  »بسیار  گستره  دو  در  را  زنان«  علایق/دیدگاه های  توسعه  و  »تقویت 

اهمیت« نشان می دهد.

»توسعه  وظیفه  از  را  مرد  و  زن  نمایندگان  ارزیابی  چگونگی   »2 شماره  »جدول 

گزارش  دسته  دو  در  پاسخ ها  می دهد.  نشان  زنان«  علایق/دیدگاه های  تقویت  و 

شده اند: افرادی که این وظیفه را بسیار مهم در نظر گرفته اند و آن ها که برای این 

وظیفه اهمیتی قائل نشده اند.

جدول شماره 2. اهمیت تقویت و توسعه علایق/دیدگاه های زنان: وظایف نمایندگی تا چه اندازه برای شما 
اهمیت دارد؟
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مرد  و  زن  نمایندگان  دیدگاه  میان  بسیاری  تفاوت  که  می دهد  نشان  نتایج 

درباره وظیفه توسعه و تقویت علایق/دیدگاه های زنان وجود دارد24. بیش از نیمی 

از نمایندگان زن مجلس در ادوار مختلف پاسخ دادند که این وظیفه برای شخص 

آن ها بسیار اهمیت دارد. اما درصد بسیار کمتری از نمایندگان مرد به این پرسش 

پاسخ مثبت دادند25.

سایر  از  حاصل  نتایج  به  باید  تفاوت،  این  از  نتیجه گیری  گونه  هر  از  پیش 

شاخص هایی که زنان را به عنوان یک گروه مورد بررسی قرار می دهند، توجه کنیم. 

پرسش دیگری برای نمایندگان مجلس شورای اسلامی در ادوار مختلف طرح شد. 

سازمان های  با  سیاست مدار  عنوان  به  نمایندگان  آیا  از:  بود  عبارت  پرسش  این 

با  ارتباط  میزان  شد  خواسته  آن ها  از  هستند/بودند؟  ارتباط  در  زنان  مختلف 

پاسخ   »3 شماره  »جدول  کنند.  بیان  مجلس  نمایندگی  دوره  در  را  سازمان ها  این 

با  مداوم  طور  به  که  آن هایی  می دهد:  نشان  دسته  دو  در  را  مرد  و  زن  نمایندگان 

سازمان های زنان در تماس بودند )حداقل یکبار در ماه( و آن هایی که هیچ تماسی 

با سازمان های زنان نداشتند.

بدون تماس )درصد( تماس مداوم )درصد(

سازمان/نهاد

تفاوت مردان زنان تفاوت مردان زنان

-72 76 4 +47 4 51 سازمان های زنان

-55 59 4 +46 9 55 معاونت امور زنان و 

خانواده ریاست جمهوری

توضیح: پرسش مورد بررسی عبارت بود از: »این پرسش ارتباط و تماس شما را 

و نهادهای مختلف در دوران نمایندگی مورد  با سازمان ها  به عنوان سیاست مدار 

24   ایسایسون )2000( نیز به نتایج مشابهی در کشورهای اسکاندیناوی دست یافت.

پرسش  پژوهش  این  در  او  داد.  انجام  آمریکا  دولت  سطح  در  مطالعه ای   )69  :1994( توماس  سو    25
مشابهی را مطرح می کند. 57 درصد از سیاست مداران زن و 33 درصد از سیاست مداران مرد نمایندگی زنان 

را یک وظیفه بسیار مهم بیان می کنند.

جدول شماره 3. میزان ارتباط نمایندگان مجلس با سازمان های زنان
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بررسی قرار می دهد؛ بدون توجه به نوع تماس و ارتباط، به عنوان نماینده مجلس 

در طول یک سال چند بار با سازمان ها و نهادهای زیر در ارتباط هستید/بودید؟« 

کنند.  بیان  نهاد  و  سازمان   11 با  را  خود  ارتباط  میزان  شد  خواسته  نمایندگان  از 

و خانواده  زنان  امور  »معاونت  زنان«،  نام برده شده، »سازمان  در میان سازمان های 

و  جوانان  »وزارت  کودکان«،  حقوق  از  حمایت  »سازمان های  جمهوری«،  ریاست 

ورزش« و »سازمان تأمین اجتماعی« قرار داشتند. آن ها پاسخ خود را در گستره ای 

از »حداقل یکبار در هفته«، »یک یا دو بار در ماه«، »چند بار«، »به ندرت« یا »هرگز« 

بیان کردند.

نتایج نشان می دهد که در این جا نیز تفاوت معنا داری وجود دارد. 4 درصد از 

در  بودند.  تماس  در  زنان  سازمان های  با  مداوم  طور  به  که  گفتند  مرد  نمایندگان 

میان نمایندگان زن، این رقم به 51 درصد  رسید.

و  کار  دوره  در  زن  نمایندگان  که  است  آن  بیان گر  تحلیل  دو  هر  اصلی  نتیجه 

فعالیت سیاسی خود در مجلس بسیار بیش تر از نمایندگان مرد، زنان را به عنوان یک 

گروه در نظر گرفته اند. اکنون باید به بررسی این موضوع بپردازیم که آیا با مطالعه دو 

بخش یا بُعد دیگر از مفهوم علایق زنان نیز به نتایج یکسان و مشابهی دست می یابیم.

5. سیاست برابری جنسیتی

را  یک راه برای تفسیر تحلیل بخش پیشین این است که نظر سیاست مداران 

در ارتباط با وضعیت موجود و امروزی زنان و مردان جویا شویم: اگر کسی اعتقاد 

داشته باشد که همه چیز خوب و درست است، چرا باید زنان را به عنوان یک گروه 

خاص مجزا کند؟ در این قسمت، این موضوع را بیش تر مورد بررسی قرار داده، نگرش 

نمایندگان مجلس را نسبت به پیشنهاد برابری بیش تر جنسیتی مطالعه می کنیم.

در این نظرسنجی، از اعضای پارلمان خواسته شد نظر خود را درباره هر یک از 

تصاویر پیشنهادی برای آینده جامعه بیان کنند: چه نوع جامعه ای را باارزش/بی ارزش 

می دانید؟ این پرسش دیدگاه ایدئولوژیک آن ها را، در کل، مورد بررسی قرار می دهد. 

در مجموعه مقولاتی که مطرح شد، از نمایندگان خواسته شد نگرش خود را درباره 

مقوله »حرکت به سمت جامعه ای با برابری بیشتر میان زنان و مردان« نیز بیان کنند. 

پاسخ ها از 0 )بسیار بد( تا 10 )بسیار خوب( درجه بندی شد.
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اما فرمول بالا خیلی کلی بود و این احتمال وجود داشت که اندازه گیری سطحی 

به نظر برسد. بر این اساس، پرسشی طراحی شد که به طور خاص به ارتباط زنان 

ایران  اسلامی  شورای  مجلس  یعنی  آن ها  سیاسی  کار  محیط  در  نماینده  مردان  و 

می پرداخت.

در این راستا، چهار دلیل مختلف برای توزیع برابر زنان و مردان در پارلمان ارائه 

»بسیار  بیان  با  را  خود  نگرش  مورد  هر  در  شد  خواسته  پارلمان  اعضای  از  و  شد26 

که  شاخصی  کنند.  بیان  ندارد«  »اهمیتی  یا  مهم«  خیلی  »نه  مهم«،  »نسبتاً  مهم«، 

برای پرسش ها به کار برده شد از 0، به این معنا که هیچ یک از مباحث برای توزیع 

برابر جنسیتی اهمیت ندارند تا 12، به این معنا که تمام مباحث مربوط به توزیع برابر 

جنسیتی از اهمیت بسیاری برخوردار هستند، متغیر بود27. ارزیابی چهار موضوع 

مختلف در جدول زیر نشان داده شده است. در این قسمت، نسبت نمایندگان زن و 

مردی که پاسخ »بسیار مهم« را انتخاب کرده اند، ارائه شده است.

بسیار مهم )درصد(
شاخص

تفاوت مردان زنان

+33 40 73
ترکیب پارلمان باید انعکاس دهنده مهم ترین 

گروه های جامعه باشد

+48 26 74
زنان از دیدگاه ها، تجربیات و نقطه نظرات 

متفاوت برخوردارند

+44 16 60
حضور زنان روند کار و فضای بحث ها در 

مجلس را تغییر خواهد داد

+42 8 50
حضور زنان تأثیر ملموسی بر سیاست ها و 

سیاست-گذاری خواهد داشت

26   پرسش های مطرح در این قسمت از کارهای هرنس )1987: 23( الهام گرفته شده است که میان 
مباحث عدالت، منابع و علایق با توجه به نمایندگی زنان تمایز قائل شده است.

مورد  شاخص های  بالای  اعتبار  و  پایایی  نشان دهنده  که  است   0.78 با  برابر  کرونباخ  آلفا  میزان     27
اندازه گیری است.

جدول 4. نگرش نسبت به برابری جنسیتی میان نمایندگان مجلس شورای اسلامی
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»جدول شماره 5« میانگین نگرش ایدئولوژیک نمایندگان زن و مرد را نسبت به 

برابری جنسیتی برحسب جنسیت و با توجه به نگرش آن ها نسبت به پرسش توزیع 

مانند گرایش حزبی،  تحلیل، عواملی  این  در  جنسیتی در مجلس نشان می دهد. 

سن، تحصیلات و تجربه پارلمانی نیز در نظر گرفته شده است.

باید نسبت به سطح تخمین در پژوهش هایی از این نوع توجه ویژه داشت زیرا 

درصد کوچک یا بزرگی از پاسخ دهندگان به طور مطلق با یک پیشنهاد موافقت یا 

مخالفت می کنند. آنچه که ما می توانیم با اطمینان از آن نتیجه گیری کنیم، تفاوت 

میان گروه هاست. میانگین 9.6 نشان می دهد که زنان در مجلس ایران نسبت به 

جامعه ای با برابری بیش تر زنان و مردان نگرش بسیار مثبتی دارند. میانگین نگرش 

نمایندگان مرد نیز 8.2 بود که نشان می دهد نگرش کلی آن ها نیز مثبت است.

توجه به این نکته ضروری است که زنان در تمام گروه های مورد مطالعه بیش از 

گروه مردان نسبت به برابری جنسیتی مثبت اندیش بودند. این نتیجه گیری در مورد 

هر دو شاخص به دست آمد. تفسیر ما این است که ما یک قدم به جلو حرکت کرده ایم 

و تحلیل دقیق تر و صریح تری را می توانیم ارائه کنیم، زیرا این پژوهش فقط با پارلمان 

سروکار دارد و جامعه را در کل در نظر نمی گیرد و بر آینده نیز تأکید کمتری دارد. 

تحلیل دقیق تر نشان می دهد که جنسیت و گرایش حزبی در توضیح دیدگاه های 

)به  رگرسیون  تحلیل  هستند.  عوامل  مهم ترین  جنسیتی  برابری  به  نسبت  مختلف 

تعداد دوره های حضور  و  نمایندگان  پیوست مراجعه کنید( نشان می دهد که سن 

آن ها در مجلس تأثیری در نوع نگرش آن ها ندارد. تحصیلات تأثیر خاصی دارد و افراد 

با تحصیلات بالاتر نسبت به برابری جنسیتی مثبت اندیش تر از افراد با تحصیلات 

پایین تر هستند. اما این نتیجه فقط برای نمایندگان مرد قابل اعمال است و تأثیر آن 

هنگامی که با تأثیر گرایشات حزبی مقایسه شود، قابل اغماض است.
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برابری جنسیتی در 

پارلمان )0-12(

برابری جنسیتی در 

جامعه )مقیاس 0-10(

گروه شاخص
تفاوت مردان زنان تفاوت مردان زنان

+2.6 7.7 10.3 +1.4 8.2 9.6 نمایندگان کل 

+3.1 8.1 11.2 +0.5 9.5 10 اصلاح طلب

2.9+احزاب 6 8.9 +2.1 6.7 8.8 اصولگرا

+2.2 8.3 10.5 +1.1 8.5 9.6 اعتدالگرا

+2.7 7.6 10.3 +1.4 8.1 9.5 51 و بالاتر
سن

+2.4 8.1 10.5 +1.1 8.7 9.8 50 و پایین 

تر

+2.4 7.9 10.3 +1.3 8.3 9.6
فوق 

لیسانس و 

بالاتر تحصیلات
+2.3 7.8 10.1 +1.9 7.9 9.8 لیسانس و 

پایین تر

+2.6 7.5 10.1 +1.5 8 9.5 چند دوره سابقه 

حضور در 

2.6+پارلمان 7.9 10.5 +1.1 8.5 9.6 یک دوره

جدول 5. نگرش نسبت به برابری جنسیتی میان نمایندگان مجلس شورای اسلامی به تفکیک 
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پرسش  این  طریق  از  جامعه«  در  جنسیتی  »برابری  به  نسبت  نگرش  توضیح: 

اندازه گیری شد که: »در فهرست زیر پیشنهاداتی درباره نوع جامعه ای که می توانیم 

در تلاش برای دست یابی به آن در آینده باشیم، ارائه شده است. نظر شما درباره هر 

یک از این پیشنهادات چیست؟« یکی از پیشنهادها عبارت از: دستیابی به »جامعه ای 

با برابری بیشتر میان زنان و مردان« بود. پاسخ ها در یک مقیاس صفر )پیشنهاد بسیار 

بد( تا 10 )پیشنهاد بسیار خوب( ارائه شده بود و عدد 5 پیشنهاد نه خوب و نه بد را 

نشان می داد. نگرش نسبت به »برابری جنسیتی در پارلمان« بر اساس یک شاخص 

تکمیلی به دست آمد. این شاخص با پرسشی مورد ارزیابی قرار گرفت که عبارت بود 

از: »دلایل مختلفی برای حضور برابر زنان و مردان در مجلس شورای اسلامی بیان 

شده است. فکر می کنید هر یک از مباحث زیر تا چه اندازه اهمیت دارد؟« 1- ترکیب 

پارلمان باید انعکاس دهنده مهم ترین گروه های جامعه باشد. 2- زنان از دیدگاه ها، 

فضای  و  کار  روند  زنان  حضور   -3 برخوردارند.  متفاوت  نظرات  نقطه  و  تجربیات 

بحث ها در مجلس را تغییر خواهد داد. 4- حضور زنان تأثیر ملموسی بر سیاست ها 

و سیاست گذاری خواهد داشت. پاسخ ها به صورت »بسیار مهم«، »نسبتاً مهم«، »نه 

خیلی مهم« و »بدون اهمیت« ارائه شده بود. شاخص مورد نظر از 0 )هیچ کدام از 

دلایل مهم نیستند( تا 12 )تمام دلایل بسیار مهم هستند( متغیر بود. 

پرسش های  در  حزبی  گرایش  که  می دهد  نشان  رگرسیون  تحلیل  علاوه،  به 

عمومی تر تاحدودی بیش از جنسیت تعیین کننده است. اما، هنگامی که بحث به 

پرسش هایی پیرامون توزیع برابر زنان و مردان در مجلس می رسد، قضیه برعکس 

می شود؛ در اینجا جنسیت بیش از گرایش حزبی تعیین کننده است. به این ترتیب، 

نتیجه  این  است.  مقایسه  قابل  حزبی  گرایش  تأثیر  با  جنسیت  تأثیر  بستر  این  در 

نظریه سیاست حضور را تایید و حمایت می کند، زیرا به این ترتیب ثابت می شود که 

نمایندگان زن بیش از نمایندگان مرد علایق زنان را نمایندگی می کنند.

عملکرد  از  حاصل  نتایج  با  ارزیابی  این  تطابق  بررسی  به  باید  بعدی  گام  در 

بر  نتایج »جدول شماره 6«  بپردازیم.  برابری جنسیتی  پیرامون  نمایندگان مجلس 

مبنای دو پرسش باز استخراج شد. در این دو پرسش از نمایندگان مجلس پرسیده 

قرار  تأکید  مورد  بیش تر  را  موضوع/مشکل  کدام  انتخاباتی  تبلیغات  »هنگام  شد 

پاسخ ها  بوده اند«.  علاقه مند  بیشتر  شخصاً  سیاسی  مسایل  کدام  »به  و  داده اند« 
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شامل »مسایل زنان«، »تبعیض های جنسیتی«، »مسایل رفاهی برای زنان« و غیره 

بودند که در دسته »برابری جنسیتی« گنجانده شدند.

اصلی  موضوع  جنسیتی  برابری  که  کرد  ادعا  می توان  راحتی  به  رو،  این  از 

پارلمان ایران نیست و به همان راحتی می توان اعلام کرد که سیاست مداران مرد 

نمایندگان  از  درصد   12  ،1394 انتخابات  در  نمی کنند.  حمایت  موضوع  این  از 

زن راه یافته به مجلس در تبلیغات انتخاباتی خود بر برابری جنسیتی تأکید کرده 

بودند. اما نتایج مربوط به مردان برابر با صفر بود.

1394 کل نمایندگان

تفاوت مردان زنان تفاوت مردان زنان

+12 0 12 +14 2 16 مسایل تبلیغاتی )%(

+9 1 10 +11 1 12 مسایل مورد علاقه شخصی )%(

کدام  بر  انتخاباتی  تبلیغات  »هنگام  پرسش  دو  نتایج  جدول  این  توضیح: 

موضوع/مسئله بیش تر تأکید کردید؟« )حداکثر 5 مورد( و »شخصاً به کدام مسایل 

بیش تر علاقه مند هستید؟« )حداکثر 3 مورد( را به ترتیب نشان می دهد. پاسخ ها 

کدگذاری شدند. پاسخ هایی مانند برابری، مسایل زنان، تبعیض جنسیتی، عدالت 

جنسیتی، آسیب های زنان و غیره در دسته »برابری« قرار گرفتند.

بُعد نظری مفهوم علایق زنان که توجه ما در اینجا بر آن متمرکز است، پذیرش 

نابرابری قدرت میان زنان و مردان است. فرضیه اصلی این است که هر چقدر یک 

نماینده مجلس بیشتر بر برابری جنسیتی تأکید و فعالانه تر موضوعات آن را پیگیری 

کند، بیش تر به نابرابری قدرت میان دو جنس اعتقاد دارد. اگر ما فقط بر مبنای 

رفتار اعضای پارلمان قضاوت کنیم، نتیجه این است که این موضوع در روند مجلس 

اهمیت چشم گیری ندارد و گروهی که فعالانه موضوعات برابری جنسیتی را دنبال 

می کند، بسیار کوچک است. به هر تقدیر، این نتایج نظریه سیاست حضور را تأیید 

می کند. گرچه گروهی که در این زمینه فعالیت می کند، خیلی بزرگ نیست، اما 

جالب است بدانیم که فقط و به طور انحصاری از زنان تشکیل شده است.

جدول6. سیاست برابری جنسیتی به عنوان موضوع کار سیاسی نمایندگان مجلس



67

6. سیاست تأمین رفاه اجتماعی

اکنون باید به قسمتی در مفهوم علایق زنان اشاره کنیم که با سیاست گذاری به 

منظور افزایش قدرت و توان مندی شهروندان زن سروکار دارد. گزاره مورد بررسی در 

این بخش عبارت است از: پرداختن به مسایل و خدمات مربوط به بارداری و زایمان 

و مراقبت های بهداشتی از موضوعات و مسایل مورد علاقه زنان در دستورالعمل های 

سیاسی است. این به معنای تجویز  راه حل به خصوصی به نفع یا ضرر زنان نیست، 

این موضوعات در دستورالعمل های سیاسی حضور  اگر  این است که  بلکه مسئله 

ندارد، پس ما به دنیای سکوت سیاسی پاتمن رجعت کرده ایم )به Halsaa, 1987 نیز 

می توانید مراجعه کنید(.

همان گونه که قبلًا بیان شد، تمرکز این پژوهش بر روی سیاست مداران زن و مرد 

و هر گونه تفاوتی است که احتمالًا میان نگرش آن ها نسبت به موضوعات و وظایف 

نمایندگی وجود دارد.

که  کنند  تدوین  را  پرسش هایی  بود  آن  بر  پژوهش گران  تلاش  تحلیل،  این  در 

به  تا  نکند  تشویق  جنسیت  پیرامون  فکر  به  را  مجلس  نمایندگان  مستقیم  طور  به 

پاسخ هایی دست یابیم که پاسخ دهندگان برای برآوردن انتظارات »زن سالاری28« یا 

»مردسالاری29« به آن تظاهر نکنند30. از این رو، رویه مجلس را از سه جهت بررسی 

کردیم: برخورد نمایندگان با رأی دهندگان؛ اولویت های شخصی نمایندگان و ارزیابی 

نمایندگان از آینده. شاخص ها به گونه ای انتخاب شد که به ثبات در پژوهش و روش 

دست یابیم تا نتایج معتبرتری به دست آید.

دو پرسش از پرسش های مطرح در این بخش قبلًا مورد بررسی قرار گرفته است. 

بیشتر  انتخاباتی  تبلیغات  در  موضوع/موضوعات  »کدام  از:  عبارتند  دو پرسش  این 

مورد توجه شما بوده است؟« و »کدام موضوع/موضوعات سیاسی بیش تر مورد علاقه 

شخصی شما است؟« اما پرسش سوم عبارت است از: »به نظر شما، در آینده تلاش 

اهمیت  بیش ترین  از  دولت  و  مجلس  احزاب،  منظر  از  موضوعات  کدام  حل  برای 

برخوردار است؟« این پرسش جدید است.

28   Femininity
29   Masculinity

30   این طرح با طرح مورد استفاده اسکجی تفاوت دارد. اسکجی )1992: 108( به مطالعه درک مفهوم 
زنانگی و مردانگی میان سیاست-مداران می پردازد.
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پاسخ ها کدگذاری شدند. در حدود 30 موضوع مختلف ذکر شده بود. در اینجا، 

ما در پی بررسی موضوعاتی بودیم که به سیاست گذاری تأمین رفاه اجتماعی اشاره 

داشت. در این گروه سیاست گذاری اجتماعی، سیاست گذاری برای خانواده، مراقبت 

از سالخوردگان و مسایل مربوط به تأمین بهداشت و سلامت گنجانده شده بود. ارقام 

ذکر شده در جدول شماره 7 درصدهایی است که به موضوعات تأمین رفاه اجتماعی 

اشاره دارد. ذکر یک یا چند مورد تفاوتی ایجاد نمی کرد، بلکه خط افتراق میان اشاره یا 

عدم اشاره به موضوعات سیاست گذاری های تأمین رفاه اجتماعی کشیده شده بود.

از جدول شماره 7 چند نتیجه مهم به دست می آید. اول این که، رابطه ای میان 

جنسیت سیاست مداران و میزان توجه آن ها به موضوعات سیاست گذاری تأمین رفاه 

اجتماعی وجود دارد. 75 درصد از نمایندگان زن به موضوعات سیاست گذاری برای 

اجتماع، خانواده، سال خوردگان یا مراقبت های بهداشتی در تبلیغات انتخاباتی خود 

اشاره کرده  بودند. این رقم در میان نمایندگان مرد به 44 درصد می رسید. 52 درصد 

از زنان نماینده سیاست ها و سیاست گذاری های رفاهی و تأمین اجتماعی را به عنوان 

زمینه مورد علاقه شخصی خود بیان کرده اند، در حالی که نسبت نمایندگان مرد با 

زمینه علاقه شخصی به سیاست-گذاری های تأمین اجتماعی فقط 10 درصد بود. 

این رقم درباره ارزیابی آن ها از موضوعات مهم آینده به 52 درصد در میان زنان و 31 

درصد در میان مردان می رسید.

تفاوتمردانزنانپرسش

31 +7544موضوع تبلیغاتی

42 +5210موضوع مورد علاقه شخصی

21 +5231موضوع مهم آینده

توضیح: جدول بالا نتایج پاسخ به سه پرسش به ترتیب زیر را نشان می دهد: 

»هنگام تبلیغات انتخاباتی بر کدام موضوع/مسئله بیش تر تأکید کردید؟« )حداکثر 

5 مورد(، »شخصاً به کدام مسایل بیش تر علاقه مند هستید؟« )حداکثر 3 مورد( و 

»به نظر شما تلاش برای حل کدام یک از مشکلات از منظر احزاب، مجلس و دولت 

جدول شماره 7. سیاست گذاری تأمین رفاه اجتماعی به عنوان موضوعی 
در کار سیاسی نمایندگان مجلس )درصد(
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از بیش-ترین اهمیت برخوردار است؟« )حداکثر 5 مورد(. 

مربوط  مختلف  عرصه های  مقایسه  به   7 شماره  جدول  مهم  نتیجه  دومین 

می شود. تفاوت  جنسیتی در مواردی که به عنوان موضوعات مورد علاقه بیان شده 

بود، برجسته تر از مواردی بود که در تبلیغات و مبارزات انتخاباتی بیان کرده بودند یا 

مواردی که به عنوان موضوعات مهم آینده طرح شده بود. در نظریه سیاست حضور، 

بر  می شوند.  محسوب  مسایل  محوری ترین  خارجی  کنترل  حداقل  با  عرصه هایی 

این اساس، می توان در نظر گرفت که شاخص »علاقه شخصی« بهترین شاخص 

برای تطابق با فرضیات آن فیلیپس است. 

»جدول شماره 8« نشان می دهد که تفاوت های جنسیتی با در نظر گرفتن سایر 

بیان  نیز  این  از  پیش  که  همان گونه  عوامل  این  می مانند.  باقی  همچنان  عوامل 

شد عبارت اند از: گرایش حزبی، سن، تحصیلات و تجربه نمایندگی. اکنون حیطه 

تحلیل را به علایق شخصی نمایندگان محدود می کنیم.

موضوعات  که  بوده اند  گروهی  زن  سیاست مداران  که  است  این  اصلی  نتیجه 

خود  پارلمانی  کارهای  در  را  اجتماعی  رفاه  تأمین  سیاست گذاری های  به  مربوط 

دنبال کرده اند. نتایج نشان داده شده در جدول شماره 8  نظریه سیاست حضور را 

مورد تأیید قرار می دهد.

اکنون این پرسش مطرح می شود که این تفاوت ها تا چه اندازه معنا دار هستند. 

در کل، تفاوت های جنسیتی 30 درصد یا بیش تر بود. این نتیجه به صورت کاملًا 

روشن معنادار بودن تفاوت جنسیتی را نشان می دهد. در نهایت، نتایج به دست 

آمده ثابت می کند: در کل، تعداد نمایندگان زن که به موضوع سیاست گذاری در 

تأمین رفاه اجتماعی اهمیت می دهند، بیش از مردان است و اهمیت جنسیت در 

مجلس شورای اسلامی کاملًا ملموس و معنا دار است.
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تفاوتمردانزنانگروهشاخص

42 +5210نمایندگانکل

احزاب

33 +5017اصلاح طلب

46 +5610اصولگرا

34 +4410اعتدالگرا

سن
40 +515111 و بالاتر

48 +50579 و پایین تر

تحصیلات
38 +5315فوق لیسانس و بالاتر

43 +507لیسانس و پایین تر

سابقه حضور در پارلمان
40 +488چند دوره

41 +5615یک دوره

توضیح: در این جدول نتایج پاسخ به پرسش »شخصاً به کدام مسایل بیشتر 

علاقه مند هستید؟« )حداکثر 3 مورد( آورده شده است.

در بخش دیگری، از نمایندگان مجلس پرسیده شد حضور زنان در مجلس در 

تصویب قوانین مختلف تا چه اندازه مؤثر بوده است. »جدول شماره 9« پاسخ های 

نمایندگان را در دو گروه »بسیار مهم« و »بدون اهمیت« نشان می دهد.

جدول شماره 8. سیاست گذاری تأمین رفاه اجتماعی: کدام نمایندگان در مجلس شورای اسلامی بالاترین 
اولویت را به موضوعات سیاست گذاری اجتماعی، سیاست گذاری خانواده، سال مندان و/یا مراقبت های 

بهداشتی درمانی به عنوان حوزه های مورد علاقه شخصی می دهند؟
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بدون اهمیت )%(بسیار مهم )%(گزاره

6729مبارزه با خشونت

7921حمایت از کودکان

7125بهداشت کودکان

7125تحصیل و آموزش کودکان

6729حمایت مالی کودکان مانند نفقه

5050استخدام و حقوق و دست مزد برابر

این نتایج به خوبی نشان دهنده تأثیرگذاری نمایندگان زن بر موضوعات تأمین 

رفاه اجتماعی در مجلس شورای اسلامی ایران است.

جدول شماره 9. حضور زنان در مجلس در تصویب قوانین زیر تا چه اندازه مؤثر بوده است؟
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نتیجه گیری

اول  درجه  در  زنان  علایق  که  نتیجه  این  انکار  شد،  ارائه  که  تعریفی  مبنای  بر 

نتایج  و  بود  خواهد  مشکل  می شود،  نمایندگی  زن  سیاست مداران  به وسیله 

نشان دهنده تأیید نظریه سیاست حضور به صورت تجربی در پژوهش حاضر است 

می کشد.  چالش  به  را  سیاست  اندیشه ورزی  بدون  و  ساده  جنسیتی«  »بی طرفی  و 

امروزه، گرایشات حزبی سیاست مداران در مرکز توجه قرار دارد، در حالی که عواملی 

مانند جنسیت که به نیمی از جمعیت کشور مربوط می شود، هنوز در دنیای سیاسی 

کشور ما در حاشیه قرار دارد. یکی از یافته هایی که این دیدگاه را تأیید می کند، این 

است که سیاست مداران مرد به علایق زنان در کارهای پارلمانی خود اولویت لازم را 

نمی دهند. بنابراین، لازم است زنان کرسی های بیش تری را در مجلس را به دست 

رفاه  تأمین  و  جنسیتی  برابری  مانند  موضوعاتی  بیش تری  سیاست مداران  تا  آورند 

اجتماعی را در اولویت کاری خود قرار دهند.

در کل، باید گفت که افزایش مشارکت و حضور پررنگ تر زنان به معنای آن است که 

یک تغییر تأکیدی در دستور کار سیاسی رخ می دهد و به علایق زنان توجه بیش تری 

می شود. البته در طولانی مدت، زنان و مردان برای کسب قدرت باید تلاش کنند تا 

در تمام زمینه های سیاسی به یک اندازه تأثیرگذار باشند. اما ما بر این اعتقادیم که 

حرکت از یک نسبت کوچک نمایندگان زن به سمت یک نسبت بزرگ، بدون عبور از 

صحنه ای که در آن الگوهای »مردانه« و »زنانه« در محتوای سیاست ظهور پیدا کنند، 

تقریباً غیرممکن است.
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پیوست 

توضیح نگرش نمایندگان مجلس شورای اسلامی نسبت به برابری جنسیتی 

ضریب رگرسیون

برابری در پارلمانبرابری در جامعهشاخص

*2.11*1.11جنسیت

*2.09*1.73حزب

0.210.01سن

0.36*0.39تحصیلات

0.250.34تجربه پارلمانی

R20.340.43 تعدیل شده

شاخص

مردانزنان

برابری در جامعه
برابری در 

پارلمان

برابری در 

جامعه

برابری در 

پارلمان

*2.30*2.17*1.64*0.86حزب

0.010.270.04 -0.16سن

0.39*0.220.320.75 -تحصیلات

0.120.270.280.39تجربه پارلمانی

R20.080.090.270.23 تعدیل شده

مدل شماره یک

* ضرایب مهم آماری )سطح 0.05(.

* ضرایب مهم آماری )سطح 0.05(.
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گسترهارزشمتغیرهای وابسته

بسیار بد ـ بسیار خوب10-0برابری در جامعه

بدون اهمیت ـ بسیار مهم12-0برابری در پارلمان

متغیرهای مستقل

تمام متغیرهای مستقل دوگانه هستند. در مدل شماره 1، جنسیت به صورت یک 

متغیر مستقل میان سایر متغیرها در نظر گرفته شده است. در مدل شماره 2، رگرسیون 

به طور جداگانه میان نمایندگان زن و مرد محاسبه شده است.

زن = 1مرد = 0جنسیت

سایر احزاب = 1اعتدال = 0حزب

50 و پایین تر = 511 و بالاتر = 0سن

فوق لیسانس و بالاتر = 1لیسانس و پایین تر = 0تحصیلات

یک دوره = 1چند دوره = 0تجربه پارلمانی
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